
 

 

PASIŪLYMŲ EKONOMINIO NAUDINGUMO VERTINIMO TVARKA 
 

 
1. Šiame Priede pateikiami ekonomiškai naudingiausio Pasiūlymo vertinimo kriterijai, lyginamieji 

svoriai, formulės, pagal kurias bus skaičiuojamas pasiūlymų ekonominis naudingumas. 
 

Pasiūlymų vertinimo kriterijai ir lyginamieji svoriai 
 

Vertinimo kriterijai ir parametrai 
Lyginamasis svoris 

ekonominio naudingumo 
įvertinime 

Pasiūlyme reikia pateikti 
informaciją, kuri bus 

vertinama pagal 
ekonominio naudingumo  

kriterijus 

Pasiūlymo Kaina Eurais (A) X=80 
Užpildyta pasiūlymo forma 

Tiekėjo patirtis(B) 
 

Sėkmingai atrinktų ir įdarbintų 
subjektų (valdybos narių 

strateginėms valstybės valdomoms 
arba verslo įmonėms ir (arba) 

aukščiausio lygio vadovų: generalinių 
direktorių, vykdančiųjų direktorių, 
departamentų direktorių) skaičius 
Lietuvos ir (arba) Europos rinkose. 

Y=20 

Užpildyta pasiūlymo forma 

 
2.B kriterijus bus vertinamas 5 punkte nurodyta tvarka.   
3.Pasiūlymo ekonominio naudingumo (S) balai bus apskaičiuojami sudedant Pasiūlymo kainos (A), 
Paieškos kanalų, duomenų bazių ir tarptautinių tinklų prieinamumas bei apimtis B balus: 

   
S= A+B 

 
4.Pasiūlymo kainos kriterijaus (A) balai apskaičiuojami mažiausios pasiūlytos kainos (Amin) 
reikšmę padalinant iš vertinamo Paslaugų teikėjo kainos (pateikiama užpildant Pasiūlymo formoje 
esančią lentelę) reikšmės (Ap) santykį padauginant iš kainos kriterijaus lyginamojo svorio (x):   

 
𝐴𝑚𝑖𝑛 

𝐴 =  × 𝑥  

𝐴𝑝 

 
5. Pasiūlymo kriterijaus (B) balai apskaičiuojami pagal Lentelėje Nr. 1 pateiktą balų skyrimo tvarką. 
Kriterijau ( B) balai apskaičiuojami vertinamo Paslaugų teikėjo surinktų balų (𝐵𝑝 )  ir geriausiai 
įvertinto (daugiausia balų surinkusio) Paslaugų teikėjo pasiūlymo (Bmax) santykį padauginus iš 
vertinamo kriterijaus lyginamojo svorio (y):  

𝐵𝑝 

𝐵 =  × 𝑦  

𝐵𝑚𝑎𝑥 
 

Lentelė Nr.1. Balų skyrimo tvarka kriterijui (B)   

Tiekėjo patirtis Balai  

Tiekėjas yra sėkmingai atrinkęs ir įdarbinęs daugiau kaip 15 subjektų (valdybos 
narių strateginėms valstybės valdomoms arba verslo įmonėms ir (arba) 
aukščiausio lygio vadovų: generalinių direktorių, vykdančiųjų direktorių, 

departamentų direktorių) Lietuvos ir (arba) Europos rinkose. 

5  



 

 

Tiekėjas yra sėkmingai atrinkęs ir įdarbinęs nuo 13 iki 14 subjektų (valdybos narių 
strateginėms valstybės valdomoms arba verslo įmonėms ir (arba) aukščiausio 

lygio vadovų: generalinių direktorių, vykdančiųjų direktorių, departamentų 
direktorių) Lietuvos ir (arba) Europos rinkose. 

4 

Tiekėjas yra sėkmingai atrinkęs ir įdarbinęs nuo 11 iki 12 subjektų (valdybos narių 
strateginėms valstybės valdomoms arba verslo įmonėms ir (arba) aukščiausio 

lygio vadovų: generalinių direktorių, vykdančiųjų direktorių, departamentų 
direktorių) Lietuvos ir (arba) Europos rinkose.   

3 

Tiekėjas yra sėkmingai atrinkęs ir įdarbinęs nuo 9 iki 10 subjektų (valdybos narių 
strateginėms valstybės valdomoms arba verslo įmonėms ir (arba) aukščiausio 

lygio vadovų: generalinių direktorių, vykdančiųjų direktorių, departamentų 
direktorių) Lietuvos ir (arba) Europos rinkose.  

2 

Tiekėjas yra sėkmingai atrinkęs ir įdarbinęs nuo 7 iki 8 subjektų (valdybos narių 
strateginėms valstybės valdomoms arba verslo įmonėms ir (arba) aukščiausio 

lygio vadovų: generalinių direktorių, vykdančiųjų direktorių, departamentų 
direktorių) Lietuvos ir (arba) Europos rinkose. 

1 

Tiekėjas yra sėkmingai atrinkęs ir įdarbinęs iki 6 subjektų (valdybos narių 
strateginėms valstybės valdomoms arba verslo įmonėms ir (arba) aukščiausio 

lygio vadovų: generalinių direktorių, vykdančiųjų direktorių, departamentų 
direktorių) Lietuvos ir (arba) Europos rinkose. 

0  

* Tiekėjas patirtį gali įrodyti bet kokiais tinkamais ir objektyviais būdais: klientų atsiliepimais, 
paslaugų sutartimis, oficialiais dokumentais ar kitais patikimais įrodymais. Perkančioji organizacija 
pasilieka teisę priimti tiekėjo pateiktus įrodymus, jei jie pakankamai pagrindžia nurodytą patirtį. 

 
Jei kiekvieno Tiekėjo surinktų kriterijaus balų (Bp) reikšmė yra 0, kiekvienam Tiekėjui skiriamo 
pasiūlymo kriterijaus (B) balo reikšmė yra 0. 

 
 
6.Ekonomiškai naudingiausiu bus pripažįstamas pasiūlymas, surinkęs didžiausią ekonominio 
naudingumo balą S.  
 
7. Jeigu tiekėjas, kuriam buvo pasiūlyta sudaryti pirkimo sutartį, raštu atsisako ją sudaryti arba dėl 
kitų priežasčių tiekėjas yra pašalinamas iš pirkimo procedūrų ar jo pasiūlymas atmetamas įstatyme 
ir pirkimo dokumentuose numatyta tvarka, tokiu atveju ekonominio naudingumo balai yra 
perskaičiuojami, ir ekonomiškai naudingiausiu bus pripažįstamas pasiūlymas, surinkęs didžiausią 
ekonominio naudingumo balą S. 
 
8. Atliekant ekonominio naudingumo vertinimą, skaičiavimai (rezultatai (Kriterijus - S)),  apvalinami 
(2) dviejų skaičių po kablelio tikslumu. 
 


